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Curriculum Vitae 

Naam   John van Trijp (Drs. Ing. J.M.P. van Trijp, MPS, Eur Ing)  
Geboren   Rotterdam, 10 april 1956 
Nationaliteit  Nederlandse 
Burgerlijke staat   Gehuwd 
Adres    Nabuccostraat 7, 7323 TE Apeldoorn 
Telefoon mobiel   06 18497832 
E-mail   john.vantrijp@libertasinvivo.com 
Profiel - internet  www.linkedin.com/in/johnvantrijp , http://www.researchgate.net/profile/John_Van_Trijp  
 
 
Werkervaring Veiligheid         Tijdvak 
Werkgever Vrije Universiteit Amsterdam      10/2013 – heden 
Functie  Buitenpromovendus, Faculteit Sociale Wetenschappen, afdeling Organisatiewetenschappen 
Taak Uitvoeren promotie onderzoek “Organisatie Veerkracht als een innovatief ontwerpmodel voor een 

veiligheidsregio”, promotores: Prof. Dr. Peter Groenewegen & Dr. Ir. Kees Boersma 
 Bedenken, opzetten, uitvoeren van onderzoek in alle facetten, ontwikkelen intelligence algoritme, 

ontwikkelen netwerk, presenteren, publiceren en uitvoeren reviews van wetenschappelijke papers 
Werkgever  Libertas in Vivo vof, Apeldoorn     08/2010 – heden  
Functie Partner & Onderzoeker / Specialist Public Safety & Resilience 
Taak (Wetenschappelijk) onderzoek Public Safety & Veerkracht 
Werkgever (N)IFV - Brandweeracademie, Arnhem     01/2008 – 12/2016 
Functie  (gast-)Docent officiersleergangen groep risicomanagement 
Taak Verzorgen colleges aan brandweerofficieren i.o. op het gebied van veiligheidsrisicomanagement 
Werkgever  Hogeschool Utrecht, Faculteit Maatschappij en Recht, Utrecht  11/2010 – 04/2011  
Functie Docent Integrale Veiligheid 
Taak Verzorgen colleges op het gebied van fysieke veiligheid en crisisbeheersing 
Werkgever Regionale Brandweer Zaanstreek - Waterland, Zaandam   12/2007 – 07/2009 
Functie Clustercoördinator Risicobeheersing 
Taak Verhogen individuele prestaties team, Teambuilding, Opzetten regionetwerk, P&C 
Werkgever Gemeentelijke Brandweer Utrecht     09/2003 – 12/2006 
Functie Beleidsadviseur Proactie 
Taak Ontwikkelen en implementeren van (veiligheids-)beleid, Integrale veiligheid Stationsgebied Utrecht,
 acteren in (bestuurlijke) netwerken (o.a. als voorzitter) op alle niveaus. 
Werkgever RIKILT Wageningen UR, Wageningen     04/2002 – 10/2003  
Functie Plv. afdelingshoofd Kwaliteit, Veiligheid & Milieu / Veiligheidsfunctionaris 
Taak Vervangen regulier afdelingshoofd, instituut breed optreden als Veiligheidsfunctionaris op alle interne 

veiligheidsgebieden (chemisch, radiologisch & genetisch gemodificeerde organismen) 
Werkgever RIKILT en Facilitair Bedrijf Wageningen UR, Wageningen    2000 - 2003 
Functie Commandant en Hoofd BHV-brandweer 
Taak Implementeren en leiding geven aan (nieuwe) BHV – brandweerorganisatie 
Werkgever Regionale Brandweer West-Veluwe/Vallei, Ede     1992 – 2002 
Functie Vrijwillig meetplanleider, WVD deskundige en plv. hoofd sectie inlichtingen WVD/ROT 
Taak Beoordelen en adviseren m.b.t. effectgebied incident, leidinggeven aan brandweerverkenners, acteren 

in Regionaal Operationeel Team 
Werkgever RIKILT Wageningen UR, Wageningen     10/1978 – 10/2002  
Functie Onderzoeker 
Taak Uitvoeren van analytisch chemisch onderzoek & radio chemisch onderzoek op het gebied van 

voedselveiligheid 
Werkgever Universiteit Utrecht, Utrecht      07/1975 – 10/1978  
Functie Onderzoeker 
Taak Uitvoeren van radio chemisch onderzoek op het gebied van plantenfysiologie 
 
Werkervaring overig 
Werkgever Centrum voor Ondergronds Bouwen (COB), Gouda   11/2007 – 08/2008 
Functie Plv. Programmaleider Kennis Management Systeem 
Taak Opzetten en implementatie Kennis Systeem, begeleiden deelnemers 
Werkgever Libertas in Vivo Inc., Fredericton NB, Canada    11/2006 – 11/2008 
Functie Co-Director 
Taak Coachen en counselen van individuen en bedrijven 
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Werkgever RIKILT & Alterra Wageningen UR, Wageningen     1978 – 2002 
Functie Onderzoeker 
Taak Analytisch chemisch onderzoek / kwaliteitszorg & aardobservatie d.m.v. satellieten 
Werkgever Universiteit Utrecht, Utrecht       1975 – 1978 
Functie Junior Onderzoeker 
Taak Analytisch en radio chemisch onderzoek 
 
Overige beroepsactiviteiten en nevenfuncties:      Datum 
Lid Beroepenveld Commissie Integrale Veiligheid, NTI Hogeschool, Leiden    2016 - heden 
Freelance ontwikkelaar & examinator veiligheid & milieu, NCOI Hogeschool, Hilversum   2014 - heden 
Member Board of Advisors i-Canada, CATA Alliance, Ottawa On, Canada    2011 - heden 
Examinator/Velddeskundige Integrale Veiligheid, Hogeschool Utrecht, Utrecht    2010 - heden 
Assessor EVC Brandweer Officiersopleidingen SRV en SOV, IFV - Brandweeracademie   2010 - heden 
Business Ambassador, City of Fredericton, Fredericton, NB, Canada     2010 - heden 
Examinator Officiersopleiding Specialist Industriële Veiligheid SIV, IFV - Brandweeracademie  2011 - 2016 
Examinator Officiersopleiding Specialist Risico’s en Veiligheid SRV, IFV - Brandweeracademie  2006 - 2016 
Examinator Officiersopleiding Specialist Operationele Voorbereiding SOV, IFV - Brandweeracad.  2006 - 2016 
Tutor Bachelor en Master Milieuwetenschappen, Open Universiteit Nederland  OUNL   2012 - 2015 
Leerwerkplekbegeleider SRV, Regionale Brandweer Zaanstreek - Waterland, Zaandam   2008 - 2009 
Docent Veiligheid Effect Rapportage, Probleemanalyse, Intervisie, NIFV - Brandweeracademie  2005 - 2008 
Examinator Brandweer Officiersopleiding Veiligheidsmanager, Nbbe      2005 - 2007 
 
Opleidingen          Diploma 
Promotieonderzoek (PhD), VU, Amsterdam     verwacht: 2019 
Postdoctoraal Master of Public Safety (MPS), TU-Delft / Delft-TopTech, Delft     2010 
Allround Mediator, Lime Tree, Bilthoven       2004 
Doctoraal Milieuwetenschappen (Drs.), Open Universiteit Nederland (OUNL), Heerlen   2000 
HLO Scheikunde (Ing.), Hogeschool Utrecht, Utrecht      1992 
Veiligheid gerelateerd 
Crisismanagement, Cuijpers, Zwolle        2005 
Veiligheid Effect Rapportage, NIBRA, Arnhem       2004 
Diploma Opgeleid Persoon, Nbbe, Capelle a/d IJssel      2002 
Crisisbeheersing en Rampenbestrijding, Regionaal Operationeel Team, Nbbe, Capelle a/d IJssel  2000   
Crisisbeheersing en Rampenbestrijding, Basismodulen A1/2/3, Nbbe, Capelle a/d IJssel   2000 
Rijksdiploma Brandwacht, Nbbe, Capelle a/d IJssel      1995 
Diploma Leider Meetplanorganisatie, Regionale Brandweer West-Veluwe/Vallei, Ede   1995 
Stralingsdeskundige 5B, Hogeschool Larenstein, Wageningen     1992 
 
Internationale ervaring 
Canada, gewoond, gewerkt en persoonlijk / zakelijk netwerk opgebouwd (2006 – 2007) 
Verenigde Staten, EF student exchange program US Culture & History (1974) 
 
Overige Persoonlijke Informatie 
Goede taalkennis van het Nederlands, Engels en Duits; zowel mondeling als schriftelijk. 
Geaccrediteerd als Professional European Engineer (Eur Ing) in het register van de European Federation of National 
Engineering Associations (FEANI) te Brussel, onder nr. 20290 NL (maart 1996). 
Uitgeroepen tot Fredericton Business Ambassador van het jaar 2011. 
 
Kenmerken: flexibel, sensitief, analytisch, netwerker, operationeel – strategisch, omgevingsbewust, representatief, creatief, 
coöperatief, samenbindend, sociaal en communicatief vaardig, plannen en organiseren, klantgericht, proces- en 
structuurdenker, scenariodenker, houdt van humor en fervent adept van Harvard Onderhandelingsstijl. 
 
Functionele kwaliteiten: aanpassings- en inlevingsvermogen, sensitiviteit in politiek-ambtelijke verhoudingen, oog voor de 
belangen van partners, teamplayer en teambuilder. 
 
Ervaring met: leidinggeven aan en coachen van (beleids-)medewerkers en studenten, ontwikkelen visie, uitvoeren en 
initiëren van (wetenschappelijk) onderzoek, deelnemen in overleg gremia (sub)overheid op gemeentelijk, provinciaal en 
nationaal niveau, adviesvaardigheden, uitoefenen van staf- en coördinatiefuncties onder operationele omstandigheden, 
deelnemen aan advies en ontwikkelgroepen, procesmanagement, (internationaal) netwerkmanagement, verbinden, 
presenteren, leiden van vergaderingen, verzorgen trainingen en (gast)colleges, publiceren, examineren van 
Brandweerofficieren en Bachelor studenten, optreden als assessor Brandweerofficieren in EVC procedures.  
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Korte kennismaking met John van Trijp 
 

 

Na zijn middelbare schoolopleiding heeft John (1956) tijdens zijn carrière een aantal HBO 
studies gevolgd, o.a. bij de Hogeschool Utrecht, op het gebied van chemie en chemische 
procestechniek. Aansluitend heeft hij Milieuwetenschappen - natuurwetenschappelijke 
specialisatie, gestudeerd aan de Open Universiteit Nederland om in 2000 af te studeren op het 
terrein van Remote Sensing. In 2010 heeft hij met succes de postdoctoraal Master of Public 
Safety aan de TU-Delft afgerond met het onderzoek An Attempt to Quantify Resilience of 
Emergency Response Organizations. Eind 2013 is hij gestart aan de VU als buitenpromovendus 
met het PhD promotieonderzoek Organisatie Veerkracht als een innovatief ontwerpmodel 
voor een veiligheidsregio. 
Hij heeft zich op het mensgerichte vlak ontwikkeld op het gebied van mediation, coaching en 
intuïtieve ontwikkeling. 

 
Gedurende zijn beroepscarrière is John eerst in het wetenschappelijk onderzoek actief geweest (Universiteit Utrecht en 
Wageningen Universiteit en Research Centre) om geleidelijk aan te switchen naar het brandweerwerkveld. In 1992 werd 
John vrijwillig Meetplanleider / WVD-deskundige bij de toenmalige Regionale Brandweer West-Veluwe / Vallei. Na het 
opgaan van de regio in 2002 in de nieuwe Hulpverleningsregio Gelderland Midden, heeft John afscheid genomen om in 
2003 fulltime in dienst te treden als Beleidsadviseur Pro-actie bij Brandweer Utrecht. In deze functie was hij als 
projectleider onder meer betrokken bij de Herontwikkeling en Planvorming van het Stationsgebied Utrecht en 
Randstadspoor. Hij bekleedde het clustervoorzitterschap Communicatie en Kwaliteit bij het Landelijk Netwerk Pro-actie 
(NVBR) en was o.a. als zodanig lid van de Klankbordgroep Ontwikkeling Opleiding Specialist Risico’s en Veiligheid. John is 
voorts o.a. actief geweest binnen de dossiers Basisnet Vervoer Gevaarlijke Stoffen, Buisleidingen, Nieuwe Sleutel Projecten, 
Veiligheid Effect Rapportage en Ondergronds Bouwen. In de periode 2006 – 2007 woonde John met zijn vrouw in Canada, 
waar zij een bedrijf (Libertas in Vivo Inc.) in Coaching, Counseling en Personal Intuitive Management oprichtten. Van eind 
2007 tot medio 2009 is John teamleider Risicobeheersing bij de Regionale Brandweer Zaanstreek-Waterland geweest 
waarbij het accent vooral lag op P&C, teamvorming en visie ontwikkeling en - uitrol. In deze rol is hij o.a. betrokken geweest 
bij het Landelijk Netwerk Risicobeheersing (2009) van Brandweer Nederland. 
 
John was tot eind 2016 actief als beoordelaar Specialist Industriële Veiligheid (SIV) en beoordelaar & assessor EVC voor de 
functiegerichte officiersopleidingen Specialist Risico’s en Veiligheid (SRV) en Specialist Operationele Voorbereiding (SOV) bij 
het Instituut Fysieke Veiligheid (IFV). Binnen het IFV was John sinds 2008 tot 2016 betrokken als (gast-)docent voor 
officiersleergangen uit de groep risicomanagement na eerder vóór 2007 op incidentele basis een college te hebben 
verzorgd. Voor de NVBR maakte John in 2010 deel uit van de Ontwikkelgroep Manager Veiligheid en Strategisch Manager. 
Als docent Integrale Veiligheid was hij van 2010 – 2011 aan de Hogeschool Utrecht (HU) verbonden terwijl hij nu voor de 
HU actief is als examinator/velddeskundige Integrale Veiligheid. John is actief als Onderzoeker/Specialist Public Safety voor 
Libertas in Vivo waarbij zijn onderzoekswerk zich focust op Public Safety in het algemeen en Veerkracht in het bijzonder. Hij 
voert aan de VU als buitenpromovendus een PhD onderzoek uit getiteld “Organisatie Veerkracht als een innovatief 
ontwerpmodel voor een veiligheidsregio”. Hij heeft als tweede auteur en intuïtief coach met zijn vrouw drie boeken op het 
gebied van persoonlijke ontwikkeling geschreven (2010, 2011, 2012). Hij is actief in Canada als Business Ambassador voor 
de stad Fredericton, New Brunswick waarbij hij Fredericton en potentiële (economisch) geïnteresseerden met elkaar 
verbindt, en als Member of the Board of Advisors van i-Canada (onderdeel van Canadian Advanced Technology Alliance – 
CATA, Ottawa, Canada) waarbij de focus ligt op het lobbyen voor en het realiseren van een snel internetsysteem door heel 
Canada. In november 2011 is hij vanwege zijn verdiensten verkozen tot Fredericton Business Ambassador van het jaar 2011. 
Sinds 2014 is hij als freelance ontwikkelaar en examinator voor de NCOI Hogeschool betrokken bij de bachelor opleidingen 
Integrale Veiligheid en Milieu. In 2016 is hij toegetreden als lid tot de Beroepenveldcommissie Integrale Veiligheid van de 
NTI Hogeschool. Belangrijkste zwaartepunten zijn hier trendanalyses integrale veiligheid, toezicht op de conformiteit van 
het bachelor curriculum met het bedrijfsleven en de accreditatie van de bachelor opleiding Integrale Veiligheid door de 
NVAO. Hij is mede-initiator en -creator van het boek “Na Vandaag” (2017), dat zich richt op het gebied van toekomstige 
veiligheid. Hij heeft als tutor / coach / begeleider vele studenten op (post-)bachelor en master niveau begeleid. 
 
John publiceert en deelt zijn inzichten o.a. via (wetenschappelijke) congressen en literatuur, vakbladen, (studie) boeken, 
colleges, voordrachten en Social Media. 
 
John is getrouwd met Pauline en zij hebben beide uit een eerder huwelijk samen drie kinderen: Floris, Annemarieke en 
Suzanne. 


